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План работы 

образовательно-отраслевого кластера транспорта на 2022 – 2023 учебный год 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия  Исполнители Срок 

исполнения  

Задача 1. Создание нормативно-правовой базы деятельности Кластера 

1.1 Разработка и утверждение плана работы 

Кластера на 2022-2023 учебный год. 

Координационный 

совет 

Руководители ПОО 

декабрь 2022 года 

1.2 Проведение заседаний Координационного 

совета. 

председатель 

Координационного 

совета 

1 раз в квартал 

Задача 2. Повышение качества обучения на основе интеграции образования и 

производства, экспертизы проектов, образовательных программ, учебных планов и 

методических документов 

2.1 Создание единой базы экспертов 

демонстрационного экзамена из числа 

работников ПОО и представителей 

работодателей 

Руководители ПОО I квартал 

2023 года 

2.2 Совместно с представителями УМП 

«Спецавтохозяйство г. Томска» и МБУ 

«Томск САХ» проработать внесение в 

ПМ 01 МДК 01.02.02 раздела 

«Эксплуатация специальной техники 

коммунальных служб» 

ОГБПОУ «ТКГТ» 15.02.2023 

2.3 Проработать с ОАО «Томскавтотранс» и 

ТГУМП «Трамвайно-троллейбусное 

управление» возможность размещения 

информационных материалов о Годе 

педагога и наставника в транспортных 

средствах предприятий 

ОГБПОУ «ТКГТ» I квартал 

2023 года 

2.4 Проведение стажировочной площадки 

«Методика преподавания 

общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей 

(педагогические технологии, методы 

обучения): 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей, 23.01.17 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей». 

ОГБПОУ «ТКГТ» 

Руководители ПОО 

март 2023 года 

2.5 Организация и проведение стажировочной 

площадки «Методика подготовки 

обучающихся к участию в 

демонстрационном экзамене на примере 

ОГБПОУ «ТКГТ» 

Руководители ПОО 

март 2023 года 



компетенции «Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей». 

2.6 Создание единой базы практик и единых 

документов для оформления итогов 

проведения практик. 

Руководители ПОО II квартал 

2023 года 

2.7 Создание рабочей группы по разработке и 

реализации проекта экологического 

образования по сортировке мусора 

Руководители ПОО II квартал 

2023 года 

2.8 Создание видео-ролика в целях 

популяризации рабочих профессий, 

актуальных для образовательного 

отраслевого кластера транспорта. 

Руководители ПОО II квартал 

2023 года 

2.9 Организация и проведение «круглого 

стола» с ведущими предприятиями 

отрасли по вопросам развития 

наставничества, адаптации и повышения 

трудоустройства выпускников. 

Руководители ПОО 

Предприятия-

партнеры 

II квартал 

2023 года 

2.10 Организация взаимодействия с ЦОПП по 

расширению линейки коротких программ 

и охвата граждан. 

Руководители ПОО 

ЦОПП 

В течение 

учебного года 

2.11 Организация работы по расширению 

экспертного сообщества из числа 

работодателей для проведения 

демонстрационного экзамена, 

чемпионатов «Профессионалы». 

Руководители 

ПОО, 

представители 

кластера 

В течение 

учебного года 

2.13 Взаимодействие с центрами занятости 

населения по реализации направления 

«Содействие занятости» ФП 

«Демография» и коротких программ 

профессиональной подготовки, 

востребованных на рынке труда и 

конкретными работодателями. 

Руководители ПОО В течение 

учебного года 

2.14 Участие в реализации Плана мероприятий 

(«дорожной карты») по созданию 

профилактических мероприятий и 

социальной рекламы по безопасности 

дорожного движения в системе 

профессионального образования Томской 

области. 

ОГБПОУ «ТКГТ» 

Руководители ПОО 

I полугодие 

2023 года 

2.15 Внедрение методик преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности 

программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, в рамках 

регионального проекта «Современная 

школа». 

ОГБПОУ «ТКГТ» 

Руководители ПОО 

I полугодие 

2023 года 

Задача 3. Повышение привлекательности областных государственных 

профессиональных организаций, входящих в кластер, для выпускников 

общеобразовательных организаций 

3.1 Организация и проведение школ 

безопасности дорожного движения. 

Руководители ПОО июнь 2023 года 



3.2 Организация и проведение работы по 

ранней профориентации с обучающимися 

общеобразовательных организаций с 

усилением практической направленности 

посредством привлечения ресурсов ПОО и 

организаций-партнеров через реализацию 

проекта «Билет в будущее», проведения 

профессиональных проб и других 

профориентационных мероприятий. 

Координационный 

совет 

Руководители ПОО 

В течение 

учебного года 

3.3 Информационное сопровождение 

деятельности Кластера: размещение 

материалов на сайтах организаций – 

участников кластера, в социальных сетях и 

СМИ. 

Руководители 

ПОО, 

представители 

кластера 

В течение 

учебного года 

 


