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План работы 

образовательно-отраслевого кластера транспорта на 2023 – 2024 учебный год 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия  Исполнители Срок 

исполнения  

Задача 1. Создание нормативно-правовой базы деятельности Кластера 

1.1 Проведение заседаний Координационного 

совета. 

председатель 

Координационного 

совета 

По мере 

необходимости 

Задача 2. Повышение качества обучения на основе интеграции образования и 

производства, экспертизы проектов, образовательных программ, учебных планов и 

методических документов 

2.1 Создание игровых программ со 

школьниками 5-7-ых классов, организация 

проф. проб со школьниками 8-10 классов, 

создание проф. классов для мотивации и 

первоначального обучения школьников. 

ОГБПОУ 

«ТТВТС», 

руководители ПОО 

октябрь 2023 года 

2.2 Информирование законных 

представителей о перспективах целевого 

обучения, индивидуальный подход к 

привлечению абитуриентов для целевого 

обучения. 

Представители 

кластера 

В течение года 

2.3 Разработка модели учебного процесса при 

одновременным получении образования и 

осуществлении профессиональной 

деятельности по получаемой 

специальности (составление 

индивидуального учебного плана и 

графика промежуточной аттестации). 

Заместители 

руководителей 

ПОО 

IV квартал 2023 

года 

2.4 Вовлечение индустриальных партнеров в 

реализацию региональной модели 

наставничества. 

Представители 

кластера 

В течение года 

2.5 Формирование заказа под запросы 

ключевых индустриальных партнеров 

отрасли для адаптация программ 

профессиональных модулей 

специальностей ПОО. 

Представители 

кластера 

В течение года 

2.6 Привлечение информационных ресурсов 

платформы «Работа в России» для 

формирования потребности в кадрах и 

перечня вакансий. 

руководители 

ЦСТВ ПОО 

В течение года 

2.7 Расширение экспертного сообщества за 

счет вовлечения работодателей в 

Чемпионатное движение. 

Заместители 

руководителей 

ПОО 

В течение года 

2.8 Повышение уровня информированности 

работодателей и работников о 

чемпионатном движении через 

организацию и проведение отраслевого 

Руководители ПОО 

Предприятия-

партнеры 

октябрь-ноябрь 

2023 года 



чемпионата профессионального 

мастерства с участием ведущих 

отраслевых предприятий – партнеров. 

2.9 Организация взаимодействия с ЦОПП по 

расширению линейки коротких программ 

и охвата граждан. 

Руководители ПОО 

ЦОПП 

В течение 

учебного года 

2.10 Организация работы по расширению 

экспертного сообщества из числа 

работодателей для проведения 

демонстрационного экзамена, 

чемпионатов «Молодые профессионалы 

России». 

Руководители 

ПОО, 

представители 

кластера 

В течение 

учебного года 

2.11 Взаимодействие с центрами занятости 

населения по реализации направления 

«Содействие занятости» ФП 

«Демография» и коротких программ 

профессиональной подготовки, 

востребованных на рынке труда и 

конкретными работодателями. 

Руководители ПОО В течение 

учебного года 

2.12 Участие в реализации Плана мероприятий 

(«дорожной карты») по созданию 

профилактических мероприятий и 

социальной рекламы по безопасности 

дорожного движения в системе 

профессионального образования Томской 

области. 

ОГБПОУ «ТКГТ» 

Руководители ПОО 

В течение 

2023 года 

2.13 Внедрение методик преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности 

программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, в рамках 

регионального проекта «Современная 

школа». 

ОГБПОУ «ТКГТ» 

Руководители ПОО 

В течение 

2023 года 

Задача 3. Повышение привлекательности областных государственных 

профессиональных организаций, входящих в кластер, для выпускников 

общеобразовательных организаций 

3.1 Организация и проведение школ 

безопасности дорожного движения. 

Руководители ПОО Сентябрь 

2023 года 

3.2 Организация и проведение работы по 

ранней профориентации с обучающимися 

общеобразовательных организаций с 

усилением практической направленности 

посредством привлечения ресурсов ПОО и 

организаций-партнеров через реализацию 

проекта «Билет в будущее», проведения 

профессиональных проб и других 

профориентационных мероприятий. 

Координационный 

совет 

Руководители ПОО 

В течение 

учебного года 

3.3 Информационное сопровождение 

деятельности Кластера: размещение 

материалов на сайтах организаций – 

участников кластера, в социальных сетях и 

СМИ. 

Руководители 

ПОО, 

представители 

кластера 

В течение 

учебного года 

 


